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3.     Функции рабочей группы
3.1.Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач:
- приводит структуру Образовательной программы в соответствие с ФГОС;
- формирует перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности воспитателей по введению ФГОС ДО на ступенях дошкольного образования;
- рассматривает вопросы организации деятельности детей согласно новым требованиям, вопросы проектирования и моделирования воспитательно- образовательного процесса;
- изучает опыт введения ФГОС дошкольного образования других общеобразовательных учреждений;
- обеспечивает необходимые условия для реализации введения ФГОС дошкольного образования на всех ступенях дошкольного образования;
- принимает участие в разрешении конфликтов при введении ФГОС;
- периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения ФГОС на всех ступенях дошкольного образования;
- принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.
 
4.     Порядок работы Рабочей группы.
4.1. Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель группы.
4.2. Председатель группы:
- открывает и ведет заседания группы;
- отчитывается перед педсоветом о работе рабочей группы.
4.3. Из своего состава на первом заседании рабочая группа избирает секретаря. Секретарь ведет протоколы заседаний рабочей группы, которые подписываются председателем и секретарем группы. Протоколы рабочей группы сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и хранятся у председателя рабочей группы. Протоколы группы носят открытый характер и доступны для ознакомления.
4.4.Члены рабочей группы обязаны:
- присутствовать на заседаниях;
- голосовать по обсуждаемым вопросам;
- исполнять поручения, в соответствии с решениями рабочей группы.
4.5.Члены рабочей группы имеют право:
- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу;
- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;
- в письменном виде высказывать особые мнения;
- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы.
4.6. Вопросы, выносимые на голосование, принимаются большинством голосов от численного состава рабочей группы.
4.7. По достижению рабочей группой поставленных перед ней задач, и по окончании ее деятельности, председатель группы сшивает все документы рабочей группы и сдает их на хранение.
 
5. Права рабочей группы.
5.1. Рабочая группа имеет право:
- вносить на рассмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения ФГОС;
- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению рабочей группы;
- требовать от руководителей необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности рабочей группы;
- приглашать для принятия участия в работе группы специалистов для консультаций или отдельных поручений.
 
6. Ответственность рабочей группы.
6.1. Рабочая группа несет ответственность:
- за своевременность, качество информационной и научно-методической поддержки педагогов дошкольного учреждения по введения ФГОС;
- компетентность принимаемых решений;
- за своевременность представления информации Педагогическому совету о результатах введения ФГОС дошкольного образования на всех ступенях общеобразовательного учреждения.
 
7.Срок действия настоящего Положения.
 Срок действия настоящего Положения до внесения соответствующих изменений.
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IMonoxkenne
0 pabodyeii rpymnmne mno noAroToBKe K BHeAPEHHIO
(enepasbHOro rocyJapcTBeHHOro 00pa3oBaTeIbLHOI0 CTAHAAPTA
JOUIKOJILHOTO 06pa3oBanus (1anee ®I'OC 10)

1. O6mue nosoxkenus.

1.1. Hacrosmiee TnoNoOXeHHE ONpeaeNseT Ueib, 3axaud, QYHKIHH, a TaKkKe MOPSIoK
(bopmupoBaHus B paboOTHl pabodeil IPYNIBI MO BBEICHHIO (eIepalbHOr0 roCyAapCTBEHHOTO
o0pa3oBaTeIbHOrO CTaHAApTa JOLIKOIbHOro obpaszoBanus (nanee ®I'OC J10) B cTpyKTypHOM
nozpazzenedun MAOY «'ypunckast COL» «/letckuit can x.I'ypunay .

1.2. PaGouas rpynma mo Beegenuio ®I'OC JIO (mamee — pabGodvas rpymma) co3iaercsi B
obpasoBaTebHOM yupexieHnd Ha nepuos BeeaeHust @I'OC JIO B oOpa3oBaTenbHbIi mporece
JIOY ¢ wuenbto  MHPOPMALMOHHOIO, KOHCYJBTALMOHHOTO M HAYyYHO-METOIHYECKOIO
COMPOBOXKJCHHS HTOTO TIPOIECCA.

1.3. Pabouas rpymma — 3T0 NpodeccHOHAIbHO® OOBCAMHEHHE IIefaroroB Juist paboueit
HCCIIeI0BATEILCKOM paboThI 110 HHTEPECyIOIIel aKTyalbHO! TeMe.

1.4. PaGouas rpymnmna B cBOEil JesTeNbHOCTH pyKoBojacTByercss Koncrurynueit Poccuiickoit

@enepaiyi, GpenepaibHbIMA  3aKOHaMH ¥ MHBIMH  HOPMATHBHBIMH IIPaBOBBIMH ~ aKTaMU
Poccuiickoit Menepanus, periOHAIBHBIMA U MYHHIUIATBHBIMA HOPMATUBHBIMH M IPABOBBIMU
aKTamy, a Taioke HactosuM [lotoxennem.
1.5. Pabouast rpymma ompejensercss pelIeHHeM IeJarorHyeckoro coBeTa 00pa3oBaTeNbHOTO
YUPEKICHHS M3 4Yucia Haubojee KOMIETEHTHBIX —IIpeJCTaBUTENeH  INeaaroru4eckoro
KOJUIEKTHBA, aJIMHHHCTPAIIMUM U yTBepxkJaaeTcs npukazoMm aupekropa MAOVY «['ypunckas
COII»

1. 3apaum nesiteibHOCTH padodeii rpynmbI.

2.1. OcHoBHas 1enb co3laHusi pabodyeil rpynmbl - oOecreueHHe CHUCTEMHOTO IOJIXojaa K
Beenenuio ®I'OC J1O B neTckoM cany.

2.2. OCHOBHBIMH 3a/1a4aMu paboyYei rPyIIbI ABISIOTCS:

- U3y4eHHe HopMaTHBHBIX JokyMeHToB ®I'OC J1O;

- uHOpManMOHHAsA W HaydyHO-MeToAwdeckas nojaepxka JIOY mpu paspaboTke
NPUMEpPHOH  OCHOBHOH  0011eo0pa3oBaTebHOM  IPOTPAMMBI  ZOIIKOJIBHOTO
obpazoBaHus;

- mpezcrasieHue uHbopMauuu o pesysbraTax eefeHus PI'OC Ha Bcex CTymeHAX
JIOLIIKOJIBHOTO 0Opa3oBaHUs;

- TOATOTOBKA TPEJJIOXKEHUH IO pa3paboTKe M pealu3aluy IPUMEPHOH OCHOBHOH
06111606pa30BaTEIBHOM IPOrPaMMBI TOLUIKOJIBHOTO 06Pa30BAHNUSA;

- NOBBINICHHE Ka4yecTBa IPO(ECCHOHAIBHOM IeSTeIbHOCTH IIeJaroros, COBEPIICHCTBOBAHHE UX
IIe/1arOrH49eckOro MacTepCTBa;

- 00o6mieHue pe3yabTaToB paboTsl 1o BBeaeHuto GPI'OC J10.





