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3.     Функции рабочей группы.
3.1.Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач:
- приводит структуру Образовательной программы в соответствие с ФГОС;
- формирует перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности воспитателей по введению ФГОС ДО на ступенях дошкольного образования;
- рассматривает вопросы организации деятельности детей согласно новым требованиям, вопросы проектирования и моделирования воспитательно- образовательного процесса;
- изучает опыт введения ФГОС дошкольного образования других общеобразовательных учреждений;
- обеспечивает необходимые условия для реализации введения ФГОС дошкольного образования на всех ступенях дошкольного образования;
- принимает участие в разрешении конфликтов при введении ФГОС;
- периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения ФГОС на всех ступенях дошкольного образования;
- принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.
 
4.     Порядок работы Рабочей группы.
4.1. Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель группы.
4.2. Председатель группы:
- открывает и ведет заседания группы;
- отчитывается перед педсоветом о работе рабочей группы.
4.3. Из своего состава на первом заседании рабочая группа избирает секретаря. Секретарь ведет протоколы заседаний рабочей группы, которые подписываются председателем и секретарем группы. Протоколы рабочей группы сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и хранятся у председателя рабочей группы. Протоколы группы носят открытый характер и доступны для ознакомления.
4.4.Члены рабочей группы обязаны:
- присутствовать на заседаниях;
- голосовать по обсуждаемым вопросам;
- исполнять поручения, в соответствии с решениями рабочей группы.
4.5.Члены рабочей группы имеют право:
- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу;
- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;
- в письменном виде высказывать особые мнения;
- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы.
4.6. Вопросы, выносимые на голосование, принимаются большинством голосов от численного состава рабочей группы.
4.7. По достижению рабочей группой поставленных перед ней задач, и по окончании ее деятельности, председатель группы сшивает все документы рабочей группы и сдает их на хранение.
 

5. Права рабочей группы.
5.1Рабочая группа имеет право:
- вносить на рассмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения ФГОС;
- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению рабочей группы;
- требовать от руководителей необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности рабочей группы;
- приглашать для принятия участия в работе группы специалистов для консультаций или отдельных поручений.
 
6. Ответственность рабочей группы.
6.1. Рабочая группа несет ответственность:
- за своевременность, качество информационной и научно-методической поддержки педагогов дошкольного учреждения по введения ФГОС;
- компетентность принимаемых решений;
- за своевременность представления информации Педагогическому совету о результатах введения ФГОС дошкольного образования на всех ступенях общеобразовательного учреждения.
 
7.Срок действия настоящего Положения.
 Срок действия настоящего Положения до внесения соответствующих изменений.
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JIMpPEKTOP IIKOJIBI C.A.T'ycenpHukoBa

Ionosxkenne
0 paGo4eii rpynne no nNoAroToBKe K BHeAPEHHIO
(eepaabHOTo rocy1apeTBEHHOr0 06 Pa30BaTeILHOIO CTAHAAPTA
JOIIKOJIbHOro 06pasoBanus (nanee ®IOC J10)

1. O6mme nonoxenns.

1.1. HacTosimee mnojoXeHHe ONpENeNAeT Lelb, 3aiaud, (QYHKUMH, a TaKKe MOPSIOK
(opmuposanns 1 paGoTE paGoueii rpyNmbI M0 BBEACHUIO (eEPATBHOTO TOCYIAPCTBEHHOTO
00pasoBaTeIbHOTO CTAHAAPTa JONIKOIBHOrO 00pasoBanus (1anee ®I'OC JI0) B CTpyKTypHOM
nozpaszetennn MAOY «I'ypunckas COLL» «[letckuit can n.l'ypunay .

1.2. PaGouas rpynma mo Beexenmio ®I'OC JIO (nanee — paGouas rpynma) cosaaercs B
00pasoBaTe/IbHOM yUpexiennu Ha nepuon BeeneHns ®I'OC JIO B o6pasoBaTeTbHbIH MpoLece
JIOY ¢ uensto  HHOOPMAUMOHHOTO, KOHCYJIBTALMOHHOTO H  HAY4YHO-METOIHYECKOro
COMPOBOXICHHS TOTO IpoLecca.

1.3. PaGouas rpynma — 5T0 mnpodeccroHanbHOe O00beIMHEHHe MearoroB s paGodeit
HCCIIeI0BATENLCKON PAGOTHI 10 HHTEPECYIOLIEH aKTyalbHO TeMe.

1.4. PaGouas rpynmna B CBOEH IeSTEIbHOCTH PYKOBOACTBYeTcs KOHCTHTymme# Poccwmitckoit

Genepauny, pefepatbHBIMA  3aKOHAMM W HHBIMH HOPMAaTHBHBIMH TPABOBBIMH aKTaMH
Poccuiickoii Desiepany, PerHOHANBHBIME W MyHHIHIAIbHBIMH HOPMATHBHBIMH U TPABOBBIMH
aKTaMH. a TaKKe HacTosmM [losoxeHnem.
1.5. PaGouas rpynma ompesensieTcs pelleHHEM IIeJarorHdeckoro COBeTa 0B6pa3’oBaTeTbHOrO
YYpeXKIeHHs W3 4Yhcla Haubonee KOMIIETEHTHBIX —IMPEACTABHUTENEH  MeJarorH4eckoro
KOJUIEKTHBA, aIMMHHMCTPAlliM M yTBEPXKIAeTcs mprkasoM aupektopa MAOY «ypunckas
COI»

1. 3axaunm nesirennHoCTH paGoyeii rpynmbL.

2.1. OcHoBHas Leib co3aHus paGodedl IPyHmbl - OOecTieYeHHe CHCTEMHOTO MOIX0Aa K
BeeneHuio ®I'OC J10 B neTckom cany.

2.2. OcHOBHBIMH 3a7a49aMy paGoyeii IPyIIbI BISIOTCS:

- H3yYeHHEe HOpMaTHBHBIX JokyMenToB ®I'OC J10;

- MHQOPMalMOHHASA ¥ HAy4YHO-MeTOAMYecKas moziepskka JOY mpu paspaboTke
NPUMEPHOH  OCHOBHOH  061IeoGpa3oBaTesbHOM  NPOrpaMMBl  JIOIIKOJIBHOTO
o6pa3oBaHus;

- TpeicTaBieHMe MHpOPMAaUMH O pesynbraTax BBefeHns OI'OC Ha BceX CTymeHsX
JIOIIKOJIbHOTO 06pa30BaHMs;

- TMOATOTOBKA MpEUIOXKEHHH MO PaspaGoTKe M pealus3aliii NMPUMEDHOIH OCHOBHOH
00111e06pa30BaTeIbHOM IPOrPaMMBI ZOLIKOIBHOTO 0GPA30OBAHMSL;

- TIOBBINICHHE KA4eCTBa MPO(ecCHOHATBHOM ASSTEbHOCTH MENaroros, COBEPIICHCTBOBAHHE HX
TIeIaroru4eckoro MacTepeTBa;

- 06o6ienue pe3yabTaToB paGoThl 1o Benenuio I'OC J10.





